贵阳乐湾国际实验小学招聘教师和工作人员
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【单位简介】
　　贵阳乐湾国际实验小学坐落在贵阳市乌当区乐湾国际城。占地面积3.5万㎡。建筑面积3万㎡。在贵阳市委市政府、乌当区委区政府的亲切关怀下，2015年8月由贵州宏德置业有限公司创办，是一所高品质、现代化、国际化的民办小学，是中国西南地区第一所面向未来的开放式学校。
【招聘简章】
为推动学校可持续发展，学校现面向全国公开招聘若干名骨干教师及优秀应届毕业生。　　
一、招聘岗位
　　语文　3人
　　条件：持教师资格证，本科及以上学历，有经验骨干教师优先。
　　数学　2人
　　持教师资格证，本科及以上学历，有经验骨干教师优先。
　　英语　2人
　　条件：持教师资格证，本科及以上学历，有经验骨干教师优先。
　　音乐　1人
　　条件：持教师资格证，音乐类专业本科及以上学历。
　　体育　1人
　　条件：持教师资格证，体育类专业本科及以上学历，有经验教师及健美操专业优先。
　　美术　1人
　　条件：持教师资格证，美术类专业本科及以上学历。
　　道德与法制　2人
　　条件：持教师资格证，政治类/历史类专业本科及以上学历优先。
　　科学　2人
　　条件：持教师资格证，理工科类专业本科及以上学历。
　　电教维护文化中心干事　1人
　　条件：持教师资格证，计算机类专业本科及以上学历，有经验优先。
　　心理教师　1人
　　条件：持教师资格证，心理学专业本科及以上学历。
　　大队辅导员　1人
　　条件：持教师资格证，熟悉少先队组织建构，能够担任活动主持人且具有大型活动组织编排能力，有过3年以上班主任或大队辅导员工作经验者优先。
　　舍务管理员　1人
　　条件：女，年龄50以下，身心健康。有爱心、有责任心。有5年及以上小学舍务管理经验。
　　幼儿教师　若干
　　条件：持幼儿教师资格证，学前教育专业本科及以上学历，有经验优先。
　　二、应聘条件
　　1. 遵纪守法，无违法犯罪前科（考核合格入职需提供公安部门开具的无犯罪证明）。
　　2. 热爱教育事业，具有崇高的职业理想，自觉履行教师职业道德规范；关爱学生，尊重学生人格，富有爱心、责任心、耐心和细心；为人师表，教书育人，自尊自律。
　　3. 能够认真钻研教育教学方法，遵循儿童身心发展规律，科学施教。
　　4. 善于学习，不断优化知识结构，具有终身学习的意识和能力。
　　5. 粉笔字、硬笔字规范，普通话标准，个人才艺突出。
　　6. 身心健康，具备本科及以上学历。
　　7. 具备小学及以上相应教师资格(幼儿园教师具备幼儿教师资格）。
　　三、薪酬待遇
　　（一）优厚的薪资待遇
　　1. 我校承诺在满工作量情况下，小学高级以上教师待遇在10-14万之间。对于特别优秀的教师，在满工作量的基础上可突破上限。
　　2. 应届毕业生试用期一年，年薪7-8万，试用期满考核合格，签订《劳动合同》，实行基本工资加校内绩效津补贴的薪酬制度，根据岗位制定年薪，9-11万（年薪含月工资、“五险一金”、年终奖、节假日补贴、伙食补贴）。
　　3. 以上薪酬待遇根据工作年限、校内考核制度及运营规划逐年逐级递增，同时根据学科和考核结果实行优秀教师高额年薪制。
　　（二）完善的保险制度
　　学校按政策给全体教职工缴纳“五险一金”。
　　（三）贴心的福利政策
　　1. 免费提供住宿，每月伙食补贴。
　　2. 节假日福利。
　　3. 每年一次体检。
　　4. 教师子女就读乐湾幼儿园、乐湾小学享受相应优惠政策。
　　四、招聘原则及方法
　　1. 招聘工作遵循公开、公平、公正和择优录用的原则。
　　2. 本次招聘由乐湾国际实验学校小学统一组织实施考核，学校成立招聘领导小组。
　　3. 应聘人员须参加乐湾国际实验小学组织的业务考核。
　　五、报名地点及方式
　　1. 简历一份：包括自然情况及有关资质证明（学历学位证、教师资格证、计算机等级证、职称证、荣誉证书及身份证）的原件及复印件（原件审核后返回）。
　　2. 近期正面免冠小二寸彩色照片一张。
　　现场招聘时间：2019年11月26日10:00
　　现场招聘地点：贵州师范大学花溪校区 GJ1303
　　所提供的材料必须真实，如有作假，取消面试资格。

【联系方式】
联系人：薛懿
联系电话：18285118670
简历投递邮箱：26979784@qq.com


